
N° CAS N° PUESTO APELLIDOS Y NOMBRES N° DE EXPEDIENTE DNI
EVALUACION 
CURRICULAR

OBSERVACION CONDICION

1 004
PRACTICANTE PRE - ORGANO DE 
DIRECCIÓN

MENDOZA HUAMANI JANET ANABEL 95961 72980598 0
NO CUMPLE REQUISITO MINIMO FALTA 

FOLEAR Y FIRMAR ALGUNAS HOJAS.
NO APTO PARA ENTREVISTA 

VIRTUAL 

LOS POSTULANTES QUE OBTUVIERON LA CONDICION "APTO", SE PROCEDERA A REALIZAR LA ENTREVISTA FINAL ( VIRTUAL) SEGÚN LOS LINEAMIENTOS DE SERVIR, LO CUAL SE LLEVARA A CABO SEGÚN CRONOGRAMA, LA 
COMISION SE COMUNICARA CON LOS POSTULANTES APTOS, PARA BRINDARLES EL  SOPORTE NECESARIO CON LA FINALIDAD DE VIABILIZAR LA ENTREVISTA VIRTUAL. 

PROCESO   N° 004 - 2022
RESULTADO DE EVALUACIÓN CURRICULAR 



N° N° PROCESO PUESTO APELLIDOS Y NOMBRES N° DE EXPEDIENTE DNI
EVALUACION 
CURRICULAR

OBSERVACION CONDICION

1 006
PRACTICANTE PRE - AREA DE SUPERVISION 
Y GESTION DEL SERVICIO EDUCATIVO

MENDOZA YACHAS DORIS VERONICA 96009 73176284 35
APTO PARA ENTREVISTA 

VIRTUAL

LOS POSTULANTES QUE OBTUVIERON LA CONDICION "APTO", SE PROCEDERA A REALIZAR LA ENTREVISTA FINAL ( VIRTUAL) SEGÚN LOS LINEAMIENTOS DE SERVIR, LO CUAL SE LLEVARA A CABO SEGÚN CRONOGRAMA, LA COMISION SE 
COMUNICARA CON LOS POSTULANTES APTOS, PARA BRINDARLES EL  SOPORTE NECESARIO CON LA FINALIDAD DE VIABILIZAR LA ENTREVISTA VIRTUAL. 

PROCESO  N° 006 - 2022
RESULTADO DE EVALUACIÓN CURRICULAR 



N° CAS N° PUESTO APELLIDOS Y NOMBRES N° DE EXPEDIENTE DNI
EVALUACION 
CURRICULAR

OBSERVACION CONDICION

1 008
PRACTICANTE PRE-  EQUIPO DE 
PLANILLAS Y PENSIONES 

VALENCIA GARCIA LOUISIANA 
STEPHANIE

0095941 35 APTO PARA ENTREVISTA VIRTUAL 

LOS POSTULANTES QUE OBTUVIERON LA CONDICION "APTO", SE PROCEDERA A REALIZAR LA ENTREVISTA FINAL ( VIRTUAL) SEGÚN LOS LINEAMIENTOS DE SERVIR, LO CUAL SE LLEVARA A CABO SEGÚN CRONOGRAMA, LA COMISION 
SE COMUNICARA CON LOS POSTULANTES APTOS, PARA BRINDARLES EL  SOPORTE NECESARIO CON LA FINALIDAD DE VIABILIZAR LA ENTREVISTA VIRTUAL. 

PROCESO   N° 008- 2022
RESULTADO DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
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